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Uvod:

Stru¢na anotacia

Klub Uétovnictvo v kocke zdruZuje 4 ugitelov odbornych ekonomickych predmetov zameranych
prevazne na oblast’ Gi¢tovnictva a dani. Cielom klubu je vymena skiisenosti medzi u&itelmi (Clenmi
klubu), prehlbovanie ich vedomosti, zlepsenie ich kompetencii a priprava pracovnych materialov pre
uditelov a Ziakov so zdmerom zlep3enia finan¢nej, ekonomickej a CitateI'skej gramotnosti Ziakov
a ziskanie praktickych odbornych kompetencii.

KPriacové slova

obsah udiva, vykonovy $tandard,

vzdeldvacie oblasti, prierezové témy, ramcové ugebné plany, profil absolventa,
tradi¢né vyu€ovacie metddy, informaéno-receptivne vyudovacie metddy,
moderné metddy vo vyu€ovani,

aktivizujice vyucovacie metddy,

projektové vyudovanie,

metoda aktivneho &itania,

problémova tiloha,

tvorba problémovej ulohy,

brainstorming, pojmova mapa,

didaktické hry,

tvorba didaktickej hry.

Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Clenovia klubu Ugtovnictvo v kocke sa v rdmei naplanovanych stretnuti predovSetkym zamerali na
prehlbovanie svojich vedomosti, zru&nosti a kompetencii v oblasti udtovnictva, dani a prace
v u¢tovnom programe OMEGA a OLYMP &tadiom pedagogickej dokumentécie (obsahovy




avykonovy Standard jednotlivych predmetov), SVP, SkVP, tradiénych a modernych metdd vo
vyucovani odbornych predmetoch, odbornej literatiry a v neposlednom rade aj vzdjomnym uenim
sa medzi sebou - odovzdavanie skiisenosti a zruénosti.

Pisomnym vystupom klubu UStovnictvo v kocke je sprava s odporidaniami pre &innost
pedagogickych zamestnancov (zhrnutie innosti pedagogického klubu), databaza problémovych aloh,
didaktickych hier a pracovnych listov pre Ziakov na vyudovacie hodiny v predmetoch UCT, UCP,
API 3. roénik a EKC.

Jadro:
Popis témy/problém
Clenovia klubu sa pravidelne stretavali podla napldnovaného harmonogramu. V priebehu prvého
polroka Skolského roka 2020/2021 sa uskutoénilo 10 stretnuti.
Struény popis rozoberanych tém:

1. stretnutie - 07. 09. 2020 - Obsahovy a vykonovy §tandard v UCT, UCP
Zakladnou &rtou vyucby predmetov iStovnictvo a utovnictvo v praxi ma byt ich pracovno-¢inny
charakter. Len rieSenim konkrétnych prikladov, tloh, cvideni a testov mozno dosiahnut’ to, aby ziaci
nadobudli nielen potrebné vedomosti, ale aj zrugnosti a navyky. V tychto odbornych ekonomickych
predmetoch je potrebné vyuzivat’ pre utvéranie a rozvijanie kPi¢ovych kompetencii také vychovné
a vzdelavacie stratégie, ktoré zZiakom umozZiluju riesit’ problémy a vyuzivat' informagné technologie.
Je mimoriadne doleZité priebezne aktualizovat’ samotny obsah ugiva v stlade s pravnymi predpismi
ako st zakon o Gctovnictve, datiové zakony, opatrenia MF SR tykajiice sa ramcovych Gétovnych
0snov a postupov uétovania.

2. stretnutie - 21. 09. 2020 - Obsahovy a vykonovy $tandard v API 3. roénik a EKC
Pri vyucbe predmetov aplikovana informatika 3. roénik a ekonomické cvienia Jje potrebné, aby sa
uditel' okrem iného zameriaval najmi na rieSenie suvislych prikladov na precvicovanie udiva
Jednotlivych tematickych celkov, &i Giloh komplexného charakteru, ktoré umoziiuju spajat’ a vyuzivat’
poznatky z viacerych €asti udiva a v rdmci medzipredmetovych vztahov (G¢tovnictvo, Gétovnictvo
v praxi, dafiova siistava, podnikova ekonomika). Aj v tychto predmetoch Jje mimoriadne délezité
priebezne aktualizovat’ samotny obsah udiva vsulade s pravnymi predpismi v oblasti dani
a uctovnictva.

3. stretnutie - 05. 10. 2020 - Inovované ciel’ové poziadavky ISCED 3A - vzdelavacie

oblasti, prierezové témy, rimcové uéebné pliny, profil absolventa

Clenovia klubu Utovnictvo v kocke postupuji pri vyucbe odbornych ekonomickych predmetov tak,
aby absolvent $tudijného odboru 6317 M obchodn4 akadémia bol pripraveny na vstup do praxe, aby
mu dosiahnuté vzdelanie umoZnilo vytvorit' podmienky pre ziskanie opravnenia v podnikatel'skej
Cinnosti a zéroveli aby mal aj predpoklady pokradovat v $tadiu na vysokej Skole. V odbornom
vzdelavani sa kladie doraz na oblast’ Gigtovnictva, ekonomiky, na problematiku dani, zékladov prava,
na spolodensku komunikaciu s dbrazom na aplikdciu teoretickych poznatkov v simulovanych
odbornych ekonomickych situaciach pre zabezpe&enie fungovania podnikatel'skej jednotky.

4. stretnutie - 19. 10. 2020 - Tradi¢né vyudovacie metody - informaéno-receptivne

metody

Vyucovacie met6dy predstavujii v procese vyudby velmi ddlezity prvok. Prostrednictvom nich sa
uCitel” snazi dosiahnut’ stanovené ciele vyucby, ktoré st velmi déleité na rozvijanie kI'i¢ovych
kompetencii Ziakov. Clenovia klubu sa zhodli na tom, Ze tradi¢né vyu€ovacie metédy maji svoje
miesto  pri  vyudovani  odbornych ekonomickych  predmetov akymi st predmet
uctovnictvo, uétovnictvo v praxi, aplikovana informatika 3. roénik a ekonomické cvidenia. Kazdy
Clen klubu uviedol svoje skusenosti s pouzivanim tradi¢énych vyudovacich metéd vo svojich
predmetoch. Uviedli, Ze pri tradi€nom vyudovani ¥iaci nadobudaji vedomosti skér na trovni
zapamétania a porozumenia, sl na vyuéovacich hodinach pasivni, aktivita sa pren4sa na uditela.
Ucitel’ md v stCasnosti velké moZnosti vyberu vyucovacich metdd. Velky doraz sa kladie na aktivnu
spolutiast’ Ziakov, na vychovu Ziakov k aktivite. Pravdou viak Je, Ze kazda metéda ma svoje vyhody
anevyhody. V praxi je potrebné re$pektovat’ zasadu, ze vyuc€ovacie metody treba vyberat’ podla toho,
ako vyhovujii vychovnym a vzdeldvacim ciefom, obsahu vyudovania, charakteru vyucovacieho
procesu, podmienkam vyugovania a najmi konkrétnym ¥iakom.




S. stretnutie - 09. 11. 2020 - Moderné metédy vo vyudovani - projektové vyucovanie,
metdda aktivneho &itania

Pri projektovej metdde Ziak samostatne riesi Ulohy v rémci daného projektu, je aktivny. Ugitel je
koordindtorom, manazérom a konzultantom. T4to met6da sa moze uplatnit’ pri uétovani v programe
pre podvojné u€tovnictvo OMEGA od firmy KROS. Kazdy Ziak si vytvori svoju u&tovni jednotku
a zu¢tuje uctovné pripady od jej vzniku, cez zi&tovanie zakladnych hospodarskych operécii z oblasti
zasob, dlhodobého hmotného majetku, finan¢nych uétov, zidtovacich vzt'ahov, nakladov a VYnosov
aZz po uctovnli uzévierku. M4 zodpovednost’ za riefenie a vysledok. Vyhotoveny vlastny projekt
prezentuje pred ostatnymi Ziakmi a odovzda ho v printovej i elektronickej forme. Tym vytvara
portfélio pre klasifikéciu, pre d’alsie vyu&ovanie, na pripravu na maturitna skiiSku, ale aj pre redlnu
prax. Metéda aktivneho &itania u&i Ziaka pracovat’ s textom — ugi sa vyhl'adavat’ potrebné poznatky
aj v zdanlivo nezaujimavom texte, porovnavat mySlienky a fakty s tym, &o uZ vie, uéi sa z textu zistit’
¢o je podstatné.

6. stretnutie - 23. 11. 2020 - Aktivizujiice vyu€ovacie metédy - problémovi iiloha

Clenovia klubu za zhodli na tom, Ze aktivizujice metddy vnasaji do vyucovacieho procesu
racionalizéciu a efektivnost’. Je ich treba vo vyudovacom procese uplatfiovat’ cielavedome a uvézene,
najmé vtedy, ak sii na to utvorené aj vhodné materidlne, personalne a iné podmienky. Je potrebné,
aby bol ugitel’ naozaj riadiacim a usmeriiujicim subjektom a Ziak zasa subjektom, ktory si aktivne
osvojuje udivo. Aby vychovno-vzdelavaci proces takym bol, je potrebné v ovela vi¢Se] miere
vyuZivat' aktivizujice a tvorivé metddy.
Jednou z mnoZstva vyuZivanych aktivizujucich vyudovacich metéd na predmetoch u&tovnictvo,
uctovnictvo v praxi, aplikovana informatika 3. rodnik a ekonomické cviGenia je prave problémova
Giloha, ¢i vz sa jednd o zau&tovanie uctovnych pripadov (ruéne, alebo pomocou softvéru Omega),
alebo ide o vypo&et mzdy (ruéne, alebo pomocou softvéru Olymp), &i vypodet odpisov (ruéne, alebo
pomocou softvéru Omega). Treba si viak uvedomit, Ze vyuZivanie problémovych tloh vo vyugovani
odbornych ekonomickych predmetov Je asovo nérodné na pripravu ugitel’a. Ich vyuzivanim sa ale
ucenie stava pre Ziakov zaujimavejsim, nové poznatky a zruénosti prijimaji efektivnejsie a v pamiti
sa im uchovavaju dlhsie.

7. stretnutie - 07. 12. 2020 - Aktivizujice vyudovacie metody - tvorba problémovej ulohy
Na rozdiel od tradi¢ného vyuGovania, kde uitel odovzdéva Ziakom hotové vedomosti, pri
problémovom vyu€ovani uditel’ stavia Fiaka pred ulohy, ktoré musi rie$it’ sém. Pri problémovom
vyucovani ziak akoby sém objavoval poznatky, prvky systému a vztahy medzi nimi. Navodenie
problémovej situacie vyvolame predlozenim problémovej tlohy. RieSenie problému sa povaZzuje za
druh ucenia, lebo uspesny pokus riesit problém vedie k zmene. Problémova tloha musi viak
odpovedat’ urgitym poziadavkam. Je prirodzene spita s prebranym u&ivom a mus{ z neho logicky
vyplyvat, vychadza z praktickej, Zivotnej situacie, ktord Ziakov upita - apeluje na ich zAujmy a
skasenosti tzn. musi Ziaka motivovat. Problémova tloha musi obsahovat’ neznamy prvok a musi byt’
formulovana tak, aby Ziaci jasne videli Jej ciel. V neposlednom rade problémova wiloha zodpoveda
intelektudlnym moznostiam Ziakov, musi byt’ dostatodne zloZitd a naro&na, no sidasne dostupna pre
moznosti Ziakov. MoZe obsahovat’ udané veli¢iny, ktoré nemaju stvis s jej riegenim.

8. stretnutie - 14. 12, 2020 - Aktivizujice vyudovacie metédy — brainstorming,

brainwriting, pojmova mapa

Clenovia klubu sa zhodli na tom, Ze brainstorming/brainwriting sa d4 velmi dobre vyuzivat’
v Skolach. Je vhodny pri frontalnom, skupinovom vyugovani, ale aj pri individualnej praci. Kazdy
ziak vyjadruje k nastolenému problému alebo ugivu svoje stanovisko, nazor, ini Ziaci po&uvaju,
porovnavaju, hodnotia, teda st aktivni. Brainstorming okrem iného pomaha Ziakom zbavovaf sa
niektorych psychickych blokov atrémy. TieZ sa Ziaci ugia sistredenosti, dodrzuju jednu tému,
prijimaji cudzie napady bez kritiky a ponukaji vlastné rieSenia. Ugitel mo¥e pomocou
brainstormingu aktivizovat’ cel triedu a motivovat ju k d’al§iemu uéeniu. Tato metéda Jje velmi
efektivna, jednoducha a zrozumitelna. Jej pouzivanim sa Ziak aktivizuje v komunikacii, konfrontuje
svoje nazory s inymi a je hodnoteny ako originalny a tvorivy. Pomocou pojmovych map mdZze uditel’
ziskavat’ informécie o Ziakovych vedomostiach z prisluného uciva. Je vhodné ich vyuzit napriklad
na zadiatku hodiny, pri preberani nového uciva, alebo na konci hodiny v ramci zopakovania uéiva,
aby ucitel zistil, &o si Ziaci z prebraného ugiva zapamdtali, ¢i na opakovacej hodine z konkrétneho
tematického celku.




9. stretnutie - 11. 01. 2021 - Aktivizujiice vyuovacie metody - didaktické hry
Didakticka hra je typicka tym, Ze Ziak je pri nej aktivny. Samotn4 hra u svojou podstatou rozvija
aktivitu, samostatnost’ a tvorivost’ Ziakov. Ak sa na vyuovani pouZivaji rézne druhy didaktickych
hier, vyu€ovanie sa pre Ziakov stdva zaujimavejsim a prirodzenej$im. Pri vyugbe odbornych
ekonomickych predmetov maji didaktické hry velky vyznam, pretoZe napodobiiuji ekonomickii
realitu. PouZitim didaktickych hier sa Ziak u&i spravne pochopit’ problém, vybera a triedi informécie,
na zaklade analyzy situacie sa rozhoduje, nasledne si overuje spravnost’ svojich rozhodnuti, udi sa
z vlastnych chyb. Vyznamnym aginkom didaktickych hier Je aj vytvaranie sut'aZivosti medzi Ziakmi.
St konStruované tak, aby hravou formou rozvijali poznavacie funkcie u Ziakov. VyuZzivanim
didaktickych hier vo vyudovani ugitel’ stimuluje kritické myslenie Ziakov, podnecuje vyuZivat
predoslé poznatky a skusenosti, navodzuje chut’ spoznavat’, objavovat’ a ziskavat’ nové informacie a
zruénosti.

10. stretnutie - 25. 01. 2021 - Aktivizujiice vyudovacie metody — tvorba didaktickej hry
Clenovia klubu konstatovali, Ze priprava vyudovacej hodiny s didaktickou hrou je pre ulitela
naro¢nd. Ugitel’ si musi premysliet’ obsah i organizéciu hry, materidlne zabezpedenie, vyber skupin,
pripravu Ziakov na hru a pod. Didakticka hru zaradujeme do vyuc€ovania len ak sme presveddeni
o prinosoch danej hry v porovnani s vyu&ovanim bez hry. Velkym pozitivom didaktickych hier je
aktivna, samostatna préaca Ziakov. PouZitie didaktickych hier ma vo vychovno-vzdelavacom procese
svoje opodstatnenie. Ziaci st pri opakovani ugiva prostrednictvom hrania didaktickej hry ovela
aktivne;jsi a tvorivejsi ako pri klasickom opakovani, a to dokonca aj ti Ziaci, ktori sii inak nesustredeni,
nedisciplinovani, lenivi alebo sa na hodine nevedia prejavit. Je mozné ju vyuZit v réznych &astiach
vyudovacej hodiny. Vo vyudovani je mozné vyuzivat’ r6zne druhy hier a robit’ tak vyutovanie pre
Ziakov zaujimavejsie.

Clenovia klubu Ugtovnictvo v kocke sa venovali aj tvorbe pisomnych vystupov v takejto podobe:

a) didaktické hry

- Karti¢ky Aktiva — Pasiva - pre predmet UCT,

- Uttovnicke pexeso — i¢tovanie ndkupu a predaja tovaru - pre predmet UCT,

b) problémové iilohy

- Uktovanie zriad’ovania spolo¢nosti - pre predmet UCP 3. roénik,

- Suvisly priklad — uétovanie vybranych uctovnych pripadov, vypodet vysledku hospodarenia
- pre predmet UCT,

- Suvisly priklad — precviovanie skladového hospodarstva v ugtovnickom programe Omega
(pre vedenie podvojného uétovnictva) - pre predmet EKC,

- Suvisly priklad — precvi¢ovanie fakturacie v G&tovnickom programe Omega (pre vedenie
podvojného G¢tovnictva) - pre predmet EKC,

- VypoCet predajnej ceny vyrobkov pomocou prirazkovej kalkul4cie - pre predmet UCP 4.
ro¢nik,

- Sivisly priklad — (iGtovanie vybranych uctovnych pripadov, vypodet vysledku hospodarenia
- pre predmet UCP 4. roénik,

¢) pracovné listy

- Majetok a zdroje krytia, zaklady podvojného G&tovnictva - pre predmet UCT.

Zaver:
Zhrnutia a odporiéania pre &innost’ pedagogickych zamestnancov
Z vlastnych skiisenosti ¢lenov pedagogického klubu Uétovnictvo v kocke boli sformulované tieto
odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov:
* poznat' obsahovy a vykonovy $tandard odbornych predmetov $tudijného odboru 6317 M
obchodné akadémia,
" poznat’ profil absolventa $tudijného odboru 6317 M obchodna akadémia a na zaklade neho
pripravovat’ Ziakov na budticu prax a na $tidium na vysokej Skole,




mat’ na zreteli, Ze aj tradiéné vyudovacie metody maju svoje miesto pri vyuSovani odbornych
ekonomickych predmetov, no Ziaci tak nadobudajii vedomosti len na trovni zapamitania
a porozumenia, '

Stadiom odbornej literatiry ziskat teoretické vedomosti tykajuce sa aktivizujiicich
vyu€ovacich metdd,

zCastfiovat’ sa na d’alsom vzdelavani podporujiice aktivitu, samostatnost, komunikéciu
a tvorivost’ ziakov,

zaradovat’ v o najvicSej miere do vyucovania odbornych ekonomickych predmetov
aktivizujlice vyudovanie met6dy, pretoze prostrednictvom tychto metdd sa udenie stiva pre
Ziakov zaujimavej$im, nové poznatky a Cinnosti sa prijimaji efektivnejie a v pamiti sa
uchovavaju dlhsie,

vyuZivanim aktivizujicich metéd vo vyucovacom procese sa snaZit’ stierat’ hranice medzi
predmetmi, pribliZit’ skolu redlnemu Zivotu, vytvarat’ priestor na realizéciu iaka, umo¥nit’
mu participovat’ na redlnom procese vyudovacej hodiny a ugit’ prostrednictvom zazitku,
vyuZivat’ aktivizujuce metédy vo vyudovacom procese so zretelom na vek a vedomosti
Ziakov, obsah a charakter ugiva a tym rozvijat' kI'iGové kompetencie Ziakov potrebné na
vykon povolania,

pri vyucbe &asto vyuZivat pracu s textom, ucit’ Ziakov orientovat’ sa v mno¥stve odbornych
informécii, viest’ Ziakov k tomu, aby vedeli rozliSovat’ podstatné od nepodstatného, vyuZivat’
metddy prace s uSebnicou a inou odbornou literatarou,

podporovat’ medzipredmetové vztahy,

zaradovat’ do vyulovacieho procesu aj skupinovii (timova) pracu nielen z dbvodu
zvySovania komunikaénych zruénosti Ziakov, ale najmi preto, aby sa nauéili zodpovednosti
za svoju pracu v skupine,

vyuZivat’ metédu brainstorming pri hl'adani novych, netradi¢nych ndpadov na rieenie
zadaného problému,

rozvijat’ u Ziakov sebahodnotenie, dat’ im priestor na hodnotenie spoluZiakov a uditel’a,
pripominat’ Ziakom pravo na vlastny nazor, dbat’ na to, aby dodrziavali pravidl4 slusnej
komunikécie, vyzadovat akceptovanie nazoru inych, podporovat’ konfronticiu nazorov
ziakov,

vyuzivat' moderné informagno-komunikagné technoldgie,

ucit’ Ziakov spravne pochopit’ problém, analyzovat situdciu a rozhodovat sa,

vyuZivat v &o najvécsej miere pochvalu za aktivny pristup Ziakov na vyu€ovacom procese,
zapéjat’ Ziakov do rozhovorov a diskusii, _

prepdjat’ tedriu s praxou, hlavne v odbornom vzdeldvani snaZit' sa so iakmi riedit realne
problémy konkrétnych firiem,

vyuZivat' vo vyudovani aj rozne formy hry, &im si Ziaci nadobiidaju nové poznatky hravou
formou a udenie sa na chvil'u stava zabavou.
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