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. Manazérske zhrnutie:

Clenovia klubu podrobne rozobrali vyuzivanie aktivizujiicej metédy — brainstorming a jej aplikovanie

v odbornych ekonomickych predmetoch.

Brainstorming, typ vyu¢ovacej hodiny, $pecifické ciele vyucovacej hodiny, organiza¢né formy prace,

vyucovacie prostriedky, Struktira vyuovacej hodiny.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Brainstorming
2. Skusenosti s vyuzivanim metddy brainstorming

3. Struktira vyuSovacej hodiny s pouzitim brainstormingu
1. Brainstorming

Clenovia klubu podrobne rozobrali vyucovacie metddy a zamerali sa na brainstorming. T4to metéda je
u Ziakov obl'iben4, ale ugitelmi menej vyuzivana, z dovodu jej Casovej narocnosti. Brainstorming -
burza napadov patri k metédam tvorivého skupinového myslenia, ktord je zamerana na vyprodukovanie
Co najvicsiecho mnoZstva napadov na konkrétnu tému. Cielom je néjst optimélne riesenie daného
problému. V brainstormingu platia pravidla:
* pravidlo zdkazu kritiky,
» pravidlo uvolnenia fantazie,
» pravidlo ¢o najvic¢sieho poctu niapadov
* pravidlo vzajomnej indpiracie,
* pravidlo plnej rovnosti ugastnikov.
Ako uvadzaju mnohi vyznamni autori, brainstorming je pravdepodobne jeden z najznamejsich
nastrojov na kreativne rieSenie problému. Jeho popularita pochadza z dlhoro¢nej potreby zlepsit’
produktivitu v skupinach. Je jednoduchy, I'ahky na uéenie sa a ma potencial dramaticky vylepSit’
skupinovu tvorbu my3lienok a potesenie z aktivity samotne;. Hlavnym aspektom brainstormingu je, Ze
kvantita prevySuje kvalitu a mnoZstvo napadov vyvolava mnoho dal$ich kreativnych idei.
Brainstorming ma $tyri fazy:
1. oboznamenie sa s pravidlami, cielom a nastolenym problémom,
2. tvorba, produkcia napadov,
3. prestavka,

4. vyhodnotenie napadov.
2. Skusenosti s vyuZivanim metody brainstorming

KaZzdy ¢len klubu popisal svoje skiisenosti s vyuzivanim brainstormingu v jednotlivych triedach a s ich
uplatnenim pri on-line vyu€ovani odbornych ekonomickych predmetov pocas distanéného vzdeldvania
ale aj prezen¢ného vzdelavania. Uviedli v ktorej Gasti hodiny sa metéda brainstorming dé vyuzit:

- v vode k téme — Co u Ziaci vedia. Co im k téme napada. Aké otazky maji k téme.

- v priebehu hodiny — Zistovanie réznych nazorov na problém. Hladanie novych rieSeni.

- pri zhrnuti u¢iva — Pri opakovani uz nauéeného ugiva.




Clenovia klubu vyuzivaji rézne formy brainstormingu — frontalny, skupinovy, otazkovy, pingpon govy,

kolotoCovy, brainwritting,
3. Struktira vyu€ovacej hodiny s pouZitim brainstormingu

Clenovia klubu predstavili hodinu zakladného typu vramci ktorej stanovili jej Specifické ciele —
kognitivne, afektivne a psychomotorické ciele. Clenovia klubu zvolili organizatné formy prace
frontdlnu a skupinovi pracu a vybrali vyu¢ovaciu metédu — brainstorming. Predstavili vyugovacie
prostriedky a rozobrali §truktiru vyu€ovacej hodiny:

- Gvodna Cast’ — organizacia a motivacia,

- hlavna Cast’ — expozicia a fixacia,

- zavere¢nd Cast- zhodnotenie vyudovacej hodiny.

Clenovia klubu aplikovali metédu brainstormingu na konkrétnu vyucovaciu hodina podnikovej
ekonomiky v tretom ro¢niku v tematickom celku Odbyt s témou Odbyt, reklama, praca s verejnostou
— vyhotovenie reklamnych predmetov. Aby Ziaci vyprodukovali ¢o najviac napadov pouzili sme
metddu brainstorming. V etape zberu nipadov sme zaznamenali vietky navrhy. Ziaci vymyslali r6zne
reklamné predmety. Navrhy sme nekomentovali ani nekritizovali, aby sme neovplyvnili vznik d’al$ich
napadov, alebo aby sme nevyvolali neistotu u mene; odvaznych ziakov. Po kratkej prestavke sme
spolo¢ne zvazili vyhody a nevyhody vsetkych navrhov a postupne 3krtali nevyhovujuce. Ziaci museli
prihliadat’ aj na finan¢né prostriedky. Spoloéne sme sa dohodli na reklamnych predmetoch. Cud’om je
potrebné dat’ to, ¢o potrebuju. Najlepsimi reklamnymi predmetmi su tie, ktoré ludia pouzivaju kazdy
defl a idedlne na verejnosti, aby dosiahli &o najvi&si efekt. Reklamné pera, tricka, Siltovky, kl'uenky,

hrn¢eky, kalendare, diare. Cudia ich potrebuju, denne pouZzivaju a st celkom lacné.




13. Zavery a odporicania:

Clenovia klubu po diskusii dospeli k zdverom a odportaéaniam:

Brainstorming pomaha Zziakom zbavovat’ sa niektorych psychickych blokov a trémy. Ziaci
sa uia sustredenosti, dodrzuju jednu tému, prijimaji cudzie napady bez kritiky a pontkaja

vlastné rieSenia.

2. Prostrednictvom tejto metédy dokdZeme aktivizovat' predstavivost, fantaziu a tvorivost
ziakov.
3. Utitel méZe pomocou brainstormingu aktivizovat’ celu triedu a motivovat ju k dalSiemu
uceniu, preto by mali ¢lenovia klubu vyuZivat tito metodu pogas distanéného vzdelavania.
4. Clenovia odporucaju vypracovat’ vzorovii vyu¢ovaciu hodinu ako pomdcku pre ugitelov.
5. Pri ndcviku brainstormingu by mal byt uéitel trpezlivy. Mal by Ziakov presvied¢at’, Ze sa
ni¢ nestane, ak povedia nie€o nespravne a aj ked’ spoiatku moze byt menej napadov, neskor
Ziaci zvyknu prekonat’ obavy a volne produkuji mnoZstvo najroznejsich napadov.
14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Daniela Sotakova
15. Datum 06.12.2021
16. Podpis Getdborra
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Obchodna akadémia, Vranov nad Toplou, Uéebnia INF 2

Datum konania stretnutia: 06. 12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15.30h  do 18.30 h

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis InStiticia
1. Ing. Daniela Sabolova / OA, Vranov n. T.
& A1 by
2 Ing. Cubica Smolejova / b Ny OA, Vranov n. T.
i [pettqp—(
3. | Ing. Daniela Sotdkova i '

meza'écmﬂ\/ OA, Vranovn. T.




